FERNANDO

29004 - MALAGA

Malaga, 15 de Julio de 2021

Att: Area Manager Damm Corporate o quién pueda corresponder

Estimados sefiores,

Les escribo estas lineas debido el enorme interés que tengo en avanzar en la posicién de Gerente de la Unidad de Negocio
de la distribuidora de Cervezas Victoria, en Malaga.

Pienso que estoy altamente alineado con los requerimientos del puesto, dada mi experiencia, antecedentes, habilidades y
educacioén.

Soy una mente 360 grados con gran entendimiento de las distintas areas de una empresa y como consecuencia, de una
unidad de negocio. Haber trabajado en diferentes ambientes, industrias, paises y areas, me proporciona la versatilidad
necesaria para hacer frente a un rol como el que estan buscando.

Capaz de trabajar en situaciones dificiles, creo que la clave para ser un buen lider es ser un gran compafiero de equipo. Hay
que ser competente ala hora de implicar a todo el mundo y como gestor, me gustaria destacar mi mentalidad deportiva para
poder liderar y conseguir resultados. Lo resumiria en dos puntos clave:

1. Enfoque de equipo

2. Mentalidad ganadora

El hecho de poder trabajar con un grupo de este tamafio y poder ayudar a su mejora colectiva, es una de mis principales
motivaciones a la hora de aplicar a la posicidon.

Orientado a resultados y a la mejora productiva, estoy habituado a monitorizar, evaluar y corregir politicas a través de kpis
u otras herramientas de gestion. Siempre estoy buscando la satisfaccion del cliente (interno y externo) y aplico una
mentalidad de “win win” a mis acciones, ya que cada cambio o mejora de procesos tiene que agregar valor al negocio, pero
también a cada una de las partes que intervienen en él.

Estoy profundamente motivado ante la posibilidad de vincularme a su compafiia y a una marca como Cervezas Victoria, con
las implicaciones que ello tiene en la ciudad de Malaga (presencia, imagen de marca, acciones promocionales, vinculo con la
ciudad...). El sector me parece de gran interés y soy consciente de que esta a la vanguardia en aspectos como el [+D,
desarrollo de nuevos productos y proyectos o politicas de RRHH entre otros. El dinamismo la industria y sus politicas
corporativas, son muy atractivas, disponiendo de unas referencias inmejorables tanto del sector como de la compafifa.

Por todo ello, quedo a la espera de noticias de su parte con la esperanza de poder mantener una entrevista en los préoximos
dias y asi poder profundizar tanto en la oportunidad como en mi candidatura.

Gracias de antemano por su colaboracion.

Atentamente,

Fernando



