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QUIEN SOY

Soy una persona organizada y resolutiva
que cumple con las labores 'y
requerimientos que se le exigen, capaz de
liderar equipos y solucionar problemas
rapidamente.

Poseo valores como la responsabilidad y el
trabajo en equipo. Ademas de ser una
persona comprometida con los proyectos en
los que me involucro.

Considero que soy una persona con
facilidad para el aprendizaje y sobretodo
con capacidad de adaptacién a todo tipo de
situaciones.

Considero que tengo una alta capacidad
para gestionar situaciones de alta exigencia
laboral, ademas de ser una persona eficaz y
eficiente en el ambito laboral.

ESTUDIOS

Titulo: Magisterio educacion fisica.
Ciudad-Pais Universidad de Zaragoza
Ano 2006-2009
Titulo: Econdémicas.
Ciudad-Pais Universidad de Zaragoza
Afio 2004-2006
IDIOMAS
Espaiiol Nivel Nativo
Inglés Nivel B1/B2
Otros datos de interés

e Carnetde conducir: A2y B

e Vehiculo propio

e Ofimatica nivel avanzado

e Programas Orion (Nivel avanzado)

e Programas CRM (Nivel avanzado)

e Master Big data y analitica (Cursando

actualmente)

Direcciéon: Madrid

EXPERIENCIA PROFESIONAL

De 06/2019 -
Actualmente
(Madrid)

De 08/2017 -
04/2019

De 01/2017
2 08/2017

De 12/2015a
01/2017

De 05/2013 a
06/2014.
(Zaragoza)

De 03/2012 a
05/2013.
(Zaragoza)

De 10/2010 a
02/2012.
(Zaragoza)

CICE
Consultor formaciéon
Tareas realizadas: Comercializacion telefénica, a
través de asesoramiento personalizado de
formaciéon

LCIdiomas

Manager
Tareas realizadas: Comercializacion telefénica, a
través de asesoramiento personalizado de
formacion

Yogi Jeans

Visual Merchandiser
Tareas realizadas: Coordinacion de colecciones
nuevas (ropa, «calzado y complementos),
escaparatismo, revisién de datos y estadisticas de
ventas por marca y coleccion, venta...

The Mint Company
Visual Merchandiser

Tareas realizadas: Coordinacion de colecciones
nuevas (ropa, «calzado y complementos),
escaparatismo, revisién de datos y estadisticas de
ventas por marca y coleccién, venta...
Claire’s Accesories
Area store manager
Tareas realizadas: Analisis de ventas, organizacion
y supervision tiendas, temas laborales, RR.HH,
planificacion y programaciéon de campafias,
formacion empleados...
Pull and Bear
Store manager
Tareas realizadas: Analisis de ventas, organizacion
y supervision tienda, temas laborales, RR.HH,
planificacion y gestion de tienda, formacidn
empleados...

Sportium
Responsable de formacion

Tareas realizadas: Formacién empleados y puntos
de venta, organizacién y supervision de los puntos
de venta, informes de seguimiento, soporte
telefénico...






