
Miquel V. 

Dirección: Barcelona. 

Fecha de nacimiento: 12/02/1990 

 

EXPERIENCIA 

2018- actual: Molesi S.A. 

Posición: Responsable Comercial 

A cargo del departamento de ventas y responsable del desarrollo del crecimiento clave en las estrategias de 

ventas, tácticas, planes de acción y desarrollo de nuevos negocios para España y Europa. 

2017-2018. Andbank: 

 

Posición: Departamento Administración de Mercados Financieros, Área de Operaciones. 

 

Descripción: Soporte a los Front Office de las filiales de Luxemburgo, Panamá, Bahamas y clientes de 

Andorra para la correcta comprensión de los productos financieros de renta variable y renta fija y 

liquidación de operaciones a mercado de renta variable y renta fija de las filiales. Mediante las plataformas 

de Bloomberg, BONY Mellon, Olympic, etc. Control de la correcta contabilización de las operaciones a sus 

entornos correspondientes dentro de los sistemas y de su liquidación a mercado con las contrapartes 

pertinentes a cada operación. 

 

2016 – 2017. Crèdit Andorrà: 

 

Posición: Riesgo de Mercado 

 

Descripción: control de las filiales bancarias y otras entidades con el fin de que no haya un excedido de 

contraparte, liquidación y / o divisa. El control de riesgos colaterales con otras entidades bancarias, control 

de clasificación de los activos internos y el control de nuestras carteras propias teniendo en cuenta su valor 

de mercado y VAR. 

 

Posición: Static data y Market data 

 

Descripción: la gestión de los datos y los mercados estáticas de los activos financieros, la fijación de precios 

y el mantenimiento de dicha información a la plataforma Avaloq y ayudando con los datos estáticos en la 

realización del COREP. 

 

2016. Banc Sabadell (St. Cugat del Vallés) 

Posición: Beca Organización y Mejora en los procesos de Gestión de la Información de la Dirección de 

Riesgos. 

 



Descripción: Identificar, evaluar, mejorar el seguimiento de los procedimientos para evitar y reducir al 

mínimo los riesgos financieros, riesgo crediticio y operacionales en la institución y los proyectos de otros 

equipos del área. 

2006-2014: Restaurante La Caula (Girona) Posición: Gerente y camarero. 

 

Descripción: Administración de la caja, servicio a clientes, negociar con los proveedores, etc. 

 

2007-2008. Basquet Vilafant. Posición: Segundo entrenador. 

 

Ayudar al entrenador y entrenar a los niños del equipo ayudándoles en la formación del equipo, técnicas de 

juego y desarrollar sus habilidades. 

 

FORMACIÓN 

 

2015-2016 Máster de Matemáticas para los Instrumentos Financieros. Universidad Autónoma de 

Barcelona (Centro de Investigación Matemática). 

 

Computación Científica de Riesgos, Gestión de Derivados, Cálculo Estocástico, Ecuaciones en Derivadas 

Parciales, Gestión de Riesgo, Gestión de Carteras etc. 

 

2009-2014 Licenciatura de Economía. Universidad Autónoma de Barcelona. 

 

Asignaturas: Modelos Matemáticos Avanzados, Microeconomía Avanzada, Macroeconomía Avanzada, 

Econometría, Economía del Sector Público, Finanzas, Historia Económica, Economía Internacional etc. 

 

2014. Adavanced English. College of Commerce, Cork 

 

2014. Adavanced Intensive English Course. University College of Cork, Irlanda. 

 

Verano 2013. Intensive English Course. University College of Cork, Irlanda. 

 

2006 Certificado Oficial de Entrenador de Iniciación en Baloncesto, Otorgado por la Federación Catalana de 

Baloncesto. 

 

2006-2009 Bachillerato de Ciencias Sociales. IES Cendarassos, Figueres 

 

APTITUDES 

 

Idiomas: 

Catalán Lengua materna 

Español: Bilingüe 

Inglés: Nivel alto. 

Francés: Nivel básico 

Alemán: Nivel básico 

 



INFORMACIÓN ADICIONAL 

 

Habilidades informáticas: Bloomberg, base de datos, Word, Excel, Power Point, SAS, VBA, Thompson 

Reuters y aprendo con facilidad el uso de nuevos software. 

 

Entusiasta: me considero un buen trabajador y me gusta la variedad de trabajos y los nuevos retos. Soy 

responsable con una buena organización y efectivo bajo presión. 

 

Trabajo en equipo: Gracias a mi experiencia he trabajado conjuntamente con otras personas e 

individualmente, tomando decisiones y resolviendo problemas. También, demostrando habilidades de 

liderazgo en el trabajo. 

 

Adaptable: Tengo la habilidad de tratar con personas de diferentes culturas y países, y de una buena 

adaptación a nuevos lugares y ambientes, tanto culturales como de trabajo. 

 

INTERESES 

 

Mis aficiones son viajar, así como practicar deportes (baloncesto, fútbol, escalar, ciclismo, ski etc.). También 

me gusta la lectura, el cine, la música y la gastronomía. 

 

Referencias disponibles 

 

 

 


