
 

 
 
 

 

  

 1997   Licenciado en Psicología 

 España    Universidad Complutense de Madrid 

 2015  Programa Avanzado Gestión Comercial 

 España       IE. Business School. 

 2017   Programa Avanzado Gestión Comercial 

 España  Porto Business School. 

ESTUDIOS 

 Account Manager & Business Development  

Español 

Inglés 

Italiano 

Portugués 

SKILLS 

ID-56377 Daniel 

 Cercedilla. Madrid             

Entorno de Trabajo 

Experto en gestión comercial y ventas, y 

desarrollo de negocio en entornos de 

máxima exigencia. Enfocado en la gestión 

de la rentabilidad y eficiencia de los 

resultados operacionales con un alto 

grado de disciplina en la ejecución.   

QUIEN SOY 

De 01/01/2018 

 Actualidad  

(España) 

De 01/11/2014 
 31/12/2017 

(España) 

De 01/09/2002  

30/10/2014 

(España) 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

GALP ENERGIA ESPAÑA.  

Account Manager. Business Development. 

Retail. 

Tareas realizadas: Identificar y generar nuevas 

oportunidades de negocio, gestión de cuentas 

corporativas, revendedores y franquiciados de la 

marca, Captación y cierre de acuerdos para 

explotación de nuevos activos Retail, coordinación 

operacional procesos de expansión, marketing y 

ventas en la zona de actuación.    

GALP ENERGIA ESPAÑA,   

Area Sales Manager.  
Área B2B Grandes Cuentas e Industria. 

Tareas realizadas: Gestión y coordinación de 

equipos para la comercialización de combustibles a 

través del canal indirecto. Negociación y cierre de 

acuerdos comerciales en cuentas clave. Análisis de 

resultados, presupuesto y planificación de estrategia 

comercial. Proyectos corporativos. 

GALP ENERGIA ESPAÑA,   

Key Account.  
Área B2B Grandes Cuentas e Industria. 

Tareas realizadas: Captación y mantenimiento de 

cuentas clave en el canal B2B, transporte, 

distribuidores, e industria. Negociación acuerdos 

comerciales, control del proceso de venta, cobros y 

riesgos de crédito, análisis de resultados.  

IDIOMAS 

Office 365. 

Planner 

Sharepoint 

Power BI 

Sway 

Microsoft Teams 

Outlook 

Acostumbrado a operar en procesos 

complejos de negociación en un 

entorno de continua transformación. 

Con capacidad para la 

interpretación de relaciones 

interpersonales,  resolución eficiente 

de conflictos y toma de decisiones. 

Capacidad de comunicación y 

análisis de resultados. Con elevado 

carácter colaborativo y liderazgo de 

equipos de alto rendimiento.  




