
BORJA V. 
Desarrollador de Negocio 

Extrovertido y con facilidad para las relaciones, tanto a nivel 
profesional como personal. Muy comprometido e implicado en la 

empresa. Colaborador, con capacidad de aprendizaje, rápida 

adaptación a cualquier tipo de entorno. Con el objetivo de crear 

bases sólidas para crecer profesionalmente. Acostumbrado a trabajar 

en entornos competitivos enfocados a consecución de objetivos. 

 
 
 
FECHA NACIMIENTO 
14/02/1989 

 

 

 

 

AFICIONES 

Motos 
Bicicleta 

Pádel 

Baloncesto 

 

 

 

 

APTITUDES 

EDUCACIÓN 

ESIC Business & Marketing School 

SEP 2016 – DIC 2017 

International MBA, 6 meses en ESIC, Madrid & 6 meses en SISU, 
Shanghai (China) 
ESIC Business & Marketing School 

2010 - 2015 
Marketing y Gestión Comercial, en Pozuelo de Alarcón, España. 

TAMWOOD INTERNATIONAL SCHOOL 

2009-2010, Curso intensivo de Ingles, Whistler, Canadá. 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

IVS Ibérica: Desarrollador de Negocio 

2019 - Actualidad 
 Captación y Fidelización de Clientes. 

 Creación de Rutas Comerciales. 
 Creación y control de la BBDD. 

 
British American Tabaco: Promotor de Ventas 

2019 
 Mantenimiento y control de las marcas del Grupo en el 

Wordpress 

Google Analytics 

RRSS 

 
MailChimp 

60% 

 
70% 

 
85% 

 
100% 

segundo canal. 

 Gestión y fidelización de una amplia cartera de clientes. 

 Organización, control y seguimiento de las diferentes rutas 
comerciales. 

 
Grupo Mosancar, PSA: Encargado de Marketing 

2017 - 2019 
 Mantenimiento y actualización de los diferentes portales. 

 Colocación de las exposiciones en los diversos locales y en 
Google Adwords 80%  eventos. 

 Informes de ventas, visitas y contactos de clientes de forma 
Microsoft Office 95%  mensual. 

    Difusión de nuevas campañas y eventos especiales. 
 

Grupo BBVA: Asistente de Marketing 

2015 - 2016 
 Desarrollo de diferentes productos para los empleados del 

Grupo. 
 Responsable del montaje y difusión de la News Letters de 

forma interna. 

 Fidelización del empleado a través de sorteos, torneos, 

carreras… 
 Brainstorming y Focus Groups para futuros productos. 

 
Fundación Recal: Community Mannager y Organización de Eventos 

2015 Periodo de Prácticas 
 Gestión de las RRSS. 

Organización de eventos, de forma integral y con fines 

recaudatorios. 


