
 

 

CURRICULUM VITAE 
 

D A T O S  P E R S O N A L E S  
 

NOMBRE Y APELLIDOS: David R.                                    
DOMICILIO: Pontevedra / Santiago de Compostela 
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Santiago de Compostela,  
26 de Noviembre de 1973 
 
 

F O R M A C I Ó N  A C A D É M I C A  
 

• Año académico 1990-1991: Formación Profesional de primer grado (Rama Agraria). A Coruña. 
Profesión: explotaciones agropecuarias. Calificación: NOTABLE. 

• Septiembre 1979-Junio 1987: Estudios primarios en el colegio San Jorge, Santiago de 
Compostela. 
 

C U R S O S  
 

• Junio 2009: Curso de “Cata de Cervezas”. Hijos de Rivera S.A. 

• Noviembre 2009: Curso de “Cata de Vinos”. Hijos de Rivera S.A. 

• Diciembre 2003: Curso de “Cerveza de Calidad”. Hijos de Rivera S.A. 

• Julio 1995: Curso de “Formador de Formadores” en Calatayud (42 h) 

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L  
 

• Mayo 2015-Actualidad: Orangina Schweppes. Promotor de venta indirecta, directa y 
mayoristas de Galicia. 

• Marzo 2013-MAYO 2015: Pepsico Iberia. Promotor de ventas en distribución indirecta, directa 
y mayoristas de Galicia. 

• Enero 2005-Noviembre 2012: Hijos de Rivera, S.A. Promotor de ventas 

• Septiembre 2003-Diciembre 2004: Bebidas Gontán, S.L. Preventa 

• Enero 2003-Septiembre 2003: Bebidas Boncal, S.L. Repartidor de bebidas 

• Julio 2001-Septiembre 2002: Vázquez García Manuel. Repartidor de productos alimenticios  

• Enero 2001-Julio 2001: Trans Bealmavaz, S.L. Repartidor de productos alimenticios 

• Diciembre 1999-Diciembre 2000: Casa Grande de Xanceda. Capataz agrícola  

• Abril 1998-Noviembre 1999: Agrícola José Sánchez, S.L. Repartidor de productos agrícolas 

• Abril 1995-Febrero 1998: Vivero forestal. Capataz agrícola  

• Marzo 1992-Agosto 1992: Rey Martínez José. Lavado de automóviles 

I N F O R M Á T I C A  
 

• Manejo y dominio de: sistemas operativos (Windows); suites de ofimática (Microsoft Word, 
Access, Excel, PowerPoint) 

 
I D I O M A S  
 

• Castellano y gallego: nivel nativo hablado y escrito. 



 

 

 

I N F O R M A C I Ó N  C O M P L E M E N T A R I A  
 

•    Capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo.  

• Permiso de Conducir: Todos los tipos, incluido el tipo BTP. Coche propio. 

• Disponibilidad para viajar 


