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SOBRE Mi

Me considero una persona
resolutiva, activa y
comprometida con el trabajo.
Soy muy empatico, por lo que
se me da bien trabajar de
cara al publico, ya que
comprendo rapidamente las
necesidades de los clientes.
Ademads, siempre mantengo
una actitud positiva hacia
cualquier situacion.

EXPERIENCIA LABORAL

RESPONSABLE DE VENTAS

ABRARESIST, S.L.

Sept. 2019 - Presente

Conocimiento en medicion  de
estrategias.

Planificacién los presupuestos de venta.

Desarrollar todas las actividades en la venta de
productos o servicios.

Mantener una comunicacién activa con otros directores
de departamentos.

Gestidén y Mantenimiento de clientes y cuentas.
Negociaciéon y Cierres de acuerdo con cliente final.
Responder las consultas de los clientes o clientes
potenciales sobre productos o servicios.

contabilidad vy

COMERCIAL

DELIVEROO S.L.

Mayo 2019 - Sept. 2019

Gestidn Comercial con cierres de acuerdo.

Captacidén de clientes a base de venta fria.

Planificacion de las ventas dependiendo de la campafa
de venta.

Identificacidn clientes potenciales.

Mantener una base de datos de llamadas de clientes,
donde se recoja la informacidn necesaria acerca de sus
necesidades y requisitos.

COCTELERO & BARMAN

Y BANERA COCKTAIL BAR

Sept. 2018 - Mayo 2019

Ejecutar de manera cualificada, auténoma vy
responsable, la venta, distribucidn y servicio de bebidas
en el bar asi como la preparaciéon de cdcteles.

Tomar los pedidos, distribuir y servir las bebidas con
sus acompanamientos

Recibir, despedir, ubicar y aconsejar a los clientes.
Examinar y controlar las existencias de mercancias.

La facturacidon y cobro al cliente.

ENTRENADOR DEPORTIVO

Aberystwyth University

Sept. 2015 - Mayo 2019

Rugby Club

Efectiva  planificaciéon vy
entrenamientos.

Habilidad para comunicarse con los jugadores en forma
individual.

Planificar cuidadosamente los entrenamientos de la
pre-temporada.

Asegurar que haya un buen balance entre el manejo de
pelota y los trabajos cardio-respiratorios

organizacién de los
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HABILIDADES

Gestion de Proyectos
000000

Resolucion de Problemas

Creatividad
000000

Liderazgo
000000

Liderazgo

Conocimientos de Office
0000000

Ambicioso
o000O0OGO

Habilidades Multitarea
000000

Técnicas de Comunicacién
de Oificina

MONITOR OCIO Y TIEMPO LIBRE

King's College, The british  Junio - Agosto 2013 /
. 2014 y 2015

school of Madrid

e Conocer el ambiente, entorno y grupo en el que
desarrolla su accién.

e Conocer y poner en practica recursos (materiales,
técnicos o personales) que impliquen la consecucion de
objetivos.

¢ Fomentar las potencialidades de cada uno.

e Potenciar las habilidades humanas vy creativas del
equipo.

e Estimular la creatividad y la autogestion del grupo.

ESTUDIOS Y CERTIFICADOS

Overview of Particulate Octubre 2021
Handling Technology

University of Greenwhich

- Almacenamiento y manipulacién de materiales a granel.

- Seleccion de equipos y metodologias de disefio para una
planta segura y fiable.

Doble Grado INEF con

Psicologia Deportiva Sept. 2015 - Mayo 2019

Aberystwyth University

- Graduado con doble grado.

- Aprendizaje de utilidad de la psicologia en el deporte y
como aplicarlo.

- Uso de la biomecdnica y biomquimica diaria en las
pruebas fisioldgicas.

A levels & IGCSE Sept. 2010 - Junio 2015

King's College, The British School in
Madrid

- A levels (bachillerato) Estudios de ciencias con B, Cy D
-IGCSE (ESO) con 1A* 2A's y 3B's incluyendo
matematicas y ciencias.

Primeros Auxilios Septiembre 2015

Aberystwyth University

Monitor Ocio y Tiempo Libre Junio 2013

King's College, The British School in
Madrid

Duke of Edinburgh Award

King's College, The British School in
Madrid

- Bronze y Gold Awards.





