
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

GOODYEAR DUNLOP TIRES ESPAÑA S.A. SALES REPRESENTATIVE NORTH RETAIL  

 12/2016-Actualidad: Responsable de ventas gestión y el desarrollo de una cartera de clientes, negociación de 

pedidos, presentación de novedades e ideas de negocio, resolución de incidencias, cumplimiento de objetivos 

comerciales, unidades vendidas, como beneficio y plazos de pago. Trabajo orientado a la mejora continua de la 

relación con el cliente, tanto en la venta, cómo en la gestión, implicando a otros departamentos en los 

procesos de evolución continua. Negociación de las cuentas del área Asturias, Cantabria, León, Palencia y 

Burgos 

 

HEINEKEN ESPAÑA S.A GESTORA COMERCIAL ÁREA DE VENTAS Y DISTRIBUCIÓN HOSTELERÍA ASTURIAS-

LEÓN 

02/2015-12/2016: Gestión de clientes y distribuidores para alcanzar los objetivos de zona. Visitas a los pdv del 

canal HORECA, propios y de competencia, captar nuevos clientes, introducir nuevas referencias, negociar 

condiciones, mejorar el mix, Dinamización fuerza de ventas distribuidor. Diseño, ejecución, seguimiento y 

evaluación de promociones.  

 

GESTORA DE ACTIVACIÓN ÁREA DE VENTAS CANAL HORECA HEINEKEN ESPAÑA S.A LEÓN Y PALENCIA 

02/2013- 02/2015: Asesorar al hostelero realizando de planes de acción ad hoc para potenciar las ventas. 

Diseño e implemento herramientas de trade marketing push and pull y visibilidad de marca. Gestión integral 

de PLV. Captación de nuevos pdv.  

 

 

 

 

SECTOR RECURSOS HUMANOS FORMACIÓN Y CONSULTORÍA 

05/2011 -07/2012: Técnico de Recursos Humanos en Prácticas Departamento de RRHH de la multinacional 

TENNECO AUTOMOTIVE IBÉRICA S.A. Proceso de selección de personal, contratación, evaluación de 

desempeño. Elaboración y dinamización del Plan Anual de Formación. 

2005-2012: Profesora y orientadora particular  
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Nacimiento: 30 Junio 1988 
Dirección: Gijón 
Permiso Conducir:               B 
  
  
 

 



 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

 

2006-2011 Licenciatura en Pedagogía en Universidad de Oviedo.  

2009 Practicum I: Centro de Educación de Personas Adultas de Gijón. Impartiendo alfabetización 

para personas adultas, alfabetización digital, inglés y permiso de conducción B.  

2011 Practicum II: Técnico de Recursos Humanos en TENNECO AUTOMOTIVE IBÉRICA S.A. En el 

Departamento de RRHH. (Matrícula de honor). 

 

IDIOMAS  
 

 

 

Inglés nivel alto hablado y escrito. 

First Certificate in English (Level B2) University of Cambridge. (2008)  B2.  

Grade 12 TRINITY COLLEGE LONDON. (2007) C2 With Merit. 

Largas estancias de aprendizaje  de inglés, tres Veranos EEUU y  dos en Inglaterra.  

Francés 1er Curso en Escuela Oficial  de Idiomas.   

 
INFORMÁTICA 
 

 

 

SAP Recursos Humanos (nivel avanzado) 

Paquete Microsoft Office: Word, Excell, Power Point (nivel alto). 

 

OTRAS FORMACIONES 
 

05/2011: Curso EDGE -Ergonomic Desing Guidelines for Engineers (16h) TENNECO. 

02/2012: Curso INFLUENCIA (30h) FADE. 

10/2012: Contratos Laborales y Nóminas: Reforma 3/2012 (50h)  BUREAU VERITAS. 

05/2014: Curso Técnicas de venta consultivas (150h) FADE. 

06/2014: Curso Marketing Empresarial (80h) FADE. 

11/2016: Curso Excel Avanzado (20h) UNED.  
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