DATOS PERSONALES

Nacionalidad: Libanesa y Armenio
Lugar de Nacimiento: Libano

Fecha de Nacimiento: 27/01/1984
Edad: 37

Estado Civil: CasadoNie:

Tarjeta de Larga Duracion.

Domicilio: L Eliana, 46183 Valencia

CONTACTO

TELEFONO:
+34 658109763

CORREQ ELECTRONICO:
t.hagop@gmail.com

ID-56851 HAGOP

EDUCACION

CURSO: MEJORA DE GESTION DE STOCKS Y BENEFICIOS EN EL
COMERCIO (2021) -- TF - Tadél Formacién
- ElStock y su Incidencia en los beneficios del comercio.
- Margenes, beneficios y stock
- Optimizacién de la gestién de stock.
- Stock y Tecnologia.

CURSO DE GESTION EMPRESARIAL (2019) — Prospera Formacion.
- Estrategias de reduccion de costes
- Finanzas para profesionales

Ars Arpel School — International Institute of Footwear & Leather
Goods Model Design. (Milan — Italy) 2007
Modelist & Leather Goods Designer

Haigazian University of Beirut 2005-2006

Business Training Center - Business Administration
- Quality Management.
- Business Management.
- Strategic Planning

Saint Joseph School (Lebanon) 2000-2003
Bachelor’s degree in accounting & Computer. (FP)

EXPERIENCIA LABORAL

Sanitana SA —Portugal y El Molino — Castellén - Técnico Comercial
Exportacion
2018 - 2021
Analisis, investigacion y apertura de de mercados.
Mercado de Armenia y Georgia
Introducir y vender productos de cerdmica y saneamientos a
mercados nuevos.Viajar a los paises y asistir en ferias (Cevisama
y Cersaie) Asesorar a los clientes.
Orientarles del producto y los detalles hasta la venta del
producto.
Seguimiento con los clientes.

- He realizado ventas para proyectos, a ingenieros, a

distribuidores y almacenes de construccion.


mailto:t.hagop@gmail.com

IDIOMAS

Cuatrilingtie
INGLES: ALTO
ARABE: NATIVO
ARMENIO: NATIVO
CASTELLANO: ALTO

FRANCES: MEDIO

AFICIONES

Ciclismo
jardineria
Senderismo
Viaje

Lena Marroquineria SL - Valencia

2014 - 2018

Gestion Comercial y Exportacion de marroquineria y calzados.
Responsable Comercial y Administrativa.

Control de produccion en las fabricas.

Presupuestos, Facturacion, (A3ERP), Logistica.

Paises de exportacion: Suiza, Dubai, Jordania, Arabia Saudita,
Libano.

Suministrado para Marcas como: ELIE SAAB, LOTTUSSE, MIRTO,
DONNA FORBES y gestién de la marca JACOBO TORRESS.

Lena Belts Sal (Libano) — Empresa Familiar desde 1973

2003 - 2014

Fabricacién, comercializacion y la venta de marroquineria.
Exportacion a Paises: Arabia Saudita, Dubai, Abu Dabi, Oman,
Jordania, Siria, Kuwait, Egipto y Qatar.

Viajes frecuentes a cada pais para introducir colecciones de
cada temporada.

Clientes: Tiendas multimarca y Empresas como Royal Jordanian
Airlines y Saudi Aramco.

Participacion en Ferias internacionales.
gestion de ventas como agente para el medio oriente para la
marca: VALENTINO (calzados para hombre)

EXPERIENCIA Y EXTRACTO PROFESIONAL

* Soy responsable, flexible, sociable, emprendedor, organizado
con ética e iniciativa propia.

* Tengo habilidades y experiencia en la tipologia y
caracteristicas de los materiales, calidades, y acabados.

- Inspeccion y seleccidon de materias primas
- Importacién

- Compras

- Control de Stock

- Control de fabricacion

- Control de calidad

- Gestion de pedidos

- Gestion comercial

- Participaciones en Ferias

- Comercializacion

- Ventas

- Planificacion

- Exportacion

- Gestion de documentacion
- Persona multitarea

- Trabajo en equipo

- Trabajo bajo presion

- Adaptabilidad

- Colaboracién



COMPETENCIAS:

- Buen comunicador

- Habilidades comerciales
- Dinamismo

- Flexibilidad

- Negociacién

- Resolucion de problemas
- Persuasion

- Toma de decisiones

- Liderazgo

FUNCIONES:

- Analisis e investigacion de mercados.

- Aumento del volumen de venta.

- Desarrollo de nuevos mercados, identificando oportunidades.
- Conseguir los objetivos cuantitativos y cualitativos asignados
de ventas.

- Visita a clientes en el punto de venta.

- Planificacién de la estrategia comercial.

- Gestion, mantenimiento y control de resultados de los agentes
comerciales en destino.

- Prospeccién y desarrollo de las relaciones comerciales con los
clientes.

OBJETIVOS:

Tengo la motivacidn necesaria para asumir un nuevo reto
profesional que me permita crecer a nivel personal y
profesional manteniendo una estabilidad laboral.



