Infojobs

Gloria Puertas Gonzalez
Orange * 25180, Alcarras, Lleida
lasuperkhan@hotmail.com ¢ ¢ 686268340 (preferente)

Datos del candidato

Carnet de conducir: B Autébnomo: No Vehiculo propio: Si

Experiencia

Orange - Venta al por mayor
October 2025 - actualmente (4 meses)
Empleado/acon 0 personas a cargo

Cempatl'a) Cseguimiento de Ieads) CVenta telefénica) (Gestién telefénica)

Digi Espaiia - Internet
July 2024 - October 2025 (1 afio y 3 meses)
Empleado/acon 0 personas a cargo

Promotora de Stand

Cempatia) CCapacitacién de ventas) CCompromiso y proactividad) CEscucha activa) (Trabajo en equipo)

CCoordinacién de ventas) (Habilidades comunicativas) CAtenci()n al cIiente) (Gestic')n telefénica)

CVenta directa) (Stand) CHabiIidades comerciales) (Tareas administrativas) (Orientacién al cliente)

Dealz Espaiia (Pepco)
November 2023 - May 2024 (6 meses)
Direccion / gerenciacon 11 - 20 personas a cargo

CRetaiI) (Compromiso y proactividad) (Escucha activa) CHabiIidades comerciales) (Trabajo en equipo)

Cmoda) (Atencién al cIiente) (Orientacic’m al cliente)

Obramat - Construccién
October 2021 - November 2023 (2 afios y 1 mes)
Empleado/a

CHabiIidades comerciales) (Trabajo en equipo) CAtencién al cliente)

Spar + Gran consumo y alimentacién
May 2021 - July 2021 (2 meses)
Direccidn / gerenciacon 11 - 20 personas a cargo

CCompromiso y proactividad) CHabiIidades comerciales) (Trabajo en equipo) (Atencién al cIiente)

La Sirena - Gran consumo y alimentaciéon
May 2016 - May 2021 (5 afios)
Direccién / gerenciacon 6 - 10 personas a cargo

CCompromiso y proactividad) CHabiIidades comerciales) (Trabajo en equipo) (Calidad) (Atencién al cIiente)
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Mega Miré - Otras actividades
October 2009 - April 2010 (6 meses)
Empleado/acon 0 personas a cargo

CEscucha activa) CVenta) CHabiIidades comerciales) (Stand) (Trabajo en equipo) CPromociones)

CAtencién al cIiente) (Venta directa)

CADENA LLUMS - Artesania
October 2007 - February 2008 (4 meses)
Mando intermediocon 21 - 50 personas a cargo

CCompromiso y proactividad) CEscucha activa) (Habilidades comerciales) (Trabajo en equipo)

CAtencic')n al cIiente) (Orientacién al cIiente)

Mercadona - Gran consumo y alimentacidén
May 2003 - October 2007 (4 afios y 5 meses)
Empleado/a

CHabiIidades comerciales) (Trabajo en equipo) (Calidad) (Atencic')n al cIiente)

Estudios

Estudios reglados
Ciclo Formativo Grado Medio
Técnico en Gestion Administrativa

September 1995 - June 1997 (1 afioy 9 meses)

Idiomas

Espaiol: Nativo Catalan: Nativo

Inglés: Basico

Conocimientos

CAtencién al cIiente) (Atencién teIefc’mica) (Calidad) (Compromiso y proactividad) (empatia)

CEscucha activa) (Gestién teIefénica) (Habilidades comerciales) (moda) COrientacic’)n al cIiente) CRetaiI)

Cseguimiento de Ieads) CStand) CTrabajo en equipo) (Venta telefc')nica)

Situacion laboral

Situacion laboral ¢ Esta buscando trabajo?

Estoy trabajando Escucho ofertas

Disponibilidad para viajar Disponibilidad para cambiar de residencia
Depende de las condiciones Mala

Preferencias laborales
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Puestos deseados

Encargado/a de tienda, Gerente de tienda,
Responsable de atencion al cliente,
Administrativo/a, Call center operator

Provincia deseada
Lleida

Jornada
Completa, Intensiva - Mafiana

Modalidad

Contrato
Indefinido

Salario
Minimo anual: 21.000€
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