
                                                           
 
 

 INFORME DEL CANDIDATO:   
 

ID 48943 
Juan Gabriel López 
 

 EDAD:  
 

32 años 
 

 INFORME DE LA ENTREVISTA :   
 

Juan Gabriel cuenta con un nivel formativo medio. Se especializó en servicio y 
restauración, focalizando su desarrollo dentro del canal hostelería.  

 
Comenzó trabajando de Camarero, promocionando a Jefe de rango en el 

Restaurante Torreluz Mediterráneo.  
En el año 2009 decide apostar por su carrera comercial hasta llegar a ser Comercial 

de una bodega familiar, donde comienza su primer contacto en la venta directa a canal 
de hostelería. 

En el año 2012, decide volver a una posición pura en restauración y ocupa la 
responsabilidad de ser Maître en el restaurante Casa Paquita. Debido a una cuestión 
de horarios y compatibilidad con su vida personal, regresa al mundo de la distribución, 
primero con Almasa y actualmente en Paris&Paris. 

 
Desde el año 2016 es comercial de productos Premium en la alta restauración y 

tienda especializada. 
 

 
A nivel competencial, destacamos las siguientes:  

- Habilidades interpersonales: candidato con don de gentes, activo y con carisma. 
Manifiesta buena capacidad de comunicación, transmitiendo correctamente las ideas y 
argumentos en su diálogo. 

- Orientación hacia el cliente: cuenta con buena capacidad de gestión, siendo 
resolutivo y afable. Es capaz de generar confianza en sus clientes, generando 
relaciones comerciales a largo plazo. 

- Versatilidad: a lo largo de su trayectoria profesional, ha demostrado facilidad de 
adaptación a diversos puestos y situaciones. Muy vinculado al mundo de la hostelería 
desde joven.  



- Orientación hacia el logro: manifiesta compromiso con los resultados y ofrece varios 
ejemplos de logros y éxitos conseguidos en Paris&Paris. Afirma haber incrementado las 
ventas en la mayoría de sus clientes activos. 

A nivel personal vemos una persona curiosa, inquieta y dinámica, con una clara 
vinculación personal y laboral al ámbito de la hostelería y la restauración. 
 
 

 REFERENCIAS: 
 

 Pendiente solicitar. 
 

 

 SALARIO ACTUAL:  
 

Actualmente percibe 27000fb/a más 5000 en variable. 
 

 EXPECTATIVAS SALARIALES:  
 

Sus expectativas económicas se sitúan en el intervalo 29-30.000fb/a más variable. 
 
 

 PROYECTO OSBORNE: ( porque le interesa el proyecto) 
 

Manifiesta ser una empresa que conoce bien a nivel de productos, distribución y 
mercado. Consolidada, solvente y con marcas de referencia. Para él, sería un orgullo 
ser representante de la marca en la zona de Andalucía Oriental. Afirma además 
permitirle dar el salto cualitativo en su carrera que actualmente se encuentra 
buscando al estar en un buen momento profesional. 


