
CURRICULUM VITAE 

ID-59888 GUSTAVO ADOLFO  

DATOS PERSONALES             

  DOMICILIO         33401 Avilés 

EDAD             50 AÑOS 

FORMACION  

 Escuela de Ingeniería Técnica Industrial de Gijón año 1996

 Técnico Especialista en Electrónica Industrial cursado en el Instituto Politécnico del Ejército

nº2 de Calatayud (Zaragoza) y en el Instituto de Enseñanza Secundaria Juan Antonio Suances

de Avilés (Asturias ) por este orden, entre los años 1.988-92

FORMACION COMPLEMENTARIA 

 Máster en Big Data y Business Intelligence

 MBA, Máster en Administración y Dirección de Empresas +60 CTS (URJC)

 Máster Profesional en Auditoría Y Certificación en Eficiencia Energética

 Máster en Energy Project Management +4CTS –Dirección de Poyectos de Energía-

 Curso Posicionamiento en Páginas Web

 Curso de Inspección Técnica de Edificios

 Manejo de programas de dibujo SOLIDWORKS Y AUTOCAD



 Alto dominio de informática.

 Curso de Técnico de Prevención de Riesgos Laborales (350 horas) Grado Intermedio

realizado por E.S.M. desde Marzo de 1.998 a Julio del mismo año.

 Realizado hasta el 3º de Inglés  (First Certificate ) en la Escuela Oficial de Idiomas
de Avilés.

 Curso de 450h de Alemán

 Curso de Prevención de Riesgos Laborales para trabajos en Refinerías –Petronor-

 Curso de Prevención de Riesgos en el Sector Eléctrico.

EXPERIENCIA LABORAL 

 Delegado en Asturias, Ingeniero de Cálculo, Presupuestos y Asesoría

Técnico/Comercial para la empresa FON-CA, ahora SIETE, empresa dedicada al

suministro y asesoramiento técnico para la Instalación de Fontanería, Climatización

y Calefacción, con delegaciones en España y Portugal desde octubre del año 2015 hasta

la actualidad.

- Responsable de la delegación, compras, ventas y organización en general, Técnico-Comercial.

Asesor, Cálculo, Gestión Comercial. Búsqueda y selección de clientes, elaboración de ofertas, 

seguimiento de las mismas, contratación, ejecución y control. Consultor Técnico y Ponente 

 Responsable de Desarrollo/Técnico de Proyectos en TECRESA (STEULER KCH) desde

diciembre del año 2011 hasta la enero del año 2015

- Gestión Comercial. Búsqueda y selección de clientes, elaboración de ofertas, seguimiento de

las mismas, contratación, ejecución y control. Consultor Técnico y Ponente 

- Control y supervisión de proyectos (Prevención, Calidad y Medio Ambiente) con elaboración 

documental previa y durante la ejecución, e interlocutor en las tres materias durante la misma.  

- Formador/Coach Interno de la Empresa  

 Responsable Técnico de Departamento/Técnico de Proyectos para Grupo Julio Crespo desde

septiembre del año 1999 hasta noviembre del año 2010

- Gestión Comercial. Búsqueda y selección de clientes, elaboración de ofertas, seguimiento de

las mismas, contratación, ejecución y control. Consultor Técnico y Ponente. 

- Control y supervisión de proyectos (Prevención, Calidad y Medio Ambiente) con elaboración 

documental previa y durante la ejecución, e interlocutor en las tres materias durante la misma.  

- Formador/Coach Interno de la Empresa  

 Desde el año 2000 he implantado y gestionado el Sistema de Prevención de Julio

Crespo en el año 2002, siendo el responsable de seguridad y salud de la misma, y

según lo posibilitado y dispuesto en el Reglamento de los Servicios de Prevención –



Real Decreto 39/1997, de 17 de enero (BOE de 31 de enero)-, optando por la 

modalidad definida en su Art.12 –Designación de Trabajadores-, y recurriendo a  la 

contratación de un servicio externo (según lo expuesto en el Art. 16 del anterior 

reglamento) para las dos especialidades no asumidas por el Servicio de Prevención 

interno.  

 El mencionado sistema preventivo se guía por el Manual de Prevención de

Agrapisa, elaborado y desarrollado por un servidor según norma UNE 81900 EX

(norma europea de referencia en el campo de la prevención, derivada y creada en

semejanza a la americana OHSAS 18001).

 Técnico   de   Seguridad   para   la   empresa   DAORJE   Mantenimientos

Especializados  (GRUPO TADARSA) desde Junio de 1.996 a Junio de 1.997 durante

el desguace de la Acería LD II en la factoría de Aceralia en Avilés.

 Técnico de Prevención  de Riesgos Laborales para la empresa DAORJE, S.A

(GRUPO TADARSA) desde Agosto de 1.997 hasta octubre de 1999 en ACERALIA

Corporación Siderúrgica.

AFICIONES, INTERESES Y OTROS 

 Comunicador

 Aficionado al deporte y deportista habitual.

 Emprendedor, don de gentes y buen negociador.

 Experto elaborador complejo de informes, ofertas, etc.




