ID 48953 Curriculum Vitae

INFORMACION PERSONAL

Fecha de Nacimiento:
Cadigo postal:
Poblacion:

Estado civil:

Carnet de conducir:
Otros:

OBJETIVO PROFESIONAL

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Empresa:
Periodo:
Sector:

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:

Empresa:
Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:

Empresa:
Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:

Empresa:
Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:

07 de agosto de 1974
46015

Valencia

Soltera

B1, Vehiculo propio
Disponibilidad para viajar y flexibilidad en el horario.

Ejercer y desarrollar un buen trabajo, que, a través de
mi experiencia y conocimientos, me permita llegar a
alcanzar el desarrollo de un buen perfil profesional, el
cual me dé la oportunidad de conseguir una buena
rentabilidad en el trabajo, contribuyendo al bienestar,
desarrollo profesional y social de la empresa
creciendo con ella a largo plazo.

Previsién Sanitaria Nacional

Noviembre 2015

Seguros

Gerente responsabilidad Civil Levante
Gestion de equipos, formacion de los mismos
Introduccion del producto tanto a colegios
Profesionales como a profesionales liberales.

Sanitas

Julio 2014 a Octubre 2015

Seguros

Responsable de clientes y marketing

Tareas de retencion, fidelizacién y captacion de
clientes, ademas de la preparacion de eventos para
clientes y proveedores.

Sanitas

Noviembre 2011 a Julio 2014

Seguros

Jefa de ventas

Direccion de equipos comerciales, con cumplimiento y
seguimiento de los objetivos, con especial atencién a
la captacion y formacién ademés del seguimiento de
cuentas

Banco Pastor

Julio 2006 a Marzo 2011

Banca

Gestora oficina C/Bachiller (Valencia)
Tareas comerciales, seleccién, formacion,
seguimiento y coordinacion de equipos.



Empresa:
Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:
Causa de baja:
Empresa:

Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:
Causa de baja:
Empresa:

Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:

Causa de baja:

Empresa:
Periodo:
Sector

Profesion o cargo desempefiado:

Funciones y responsabilidades:
Causa de baja:

Banco Santander

Octubre 2002 hasta Julio 2006

Banca

Directora sucursal oficina de Valencia
Tareas comerciales, seleccién, formacién
seguimiento y coordinacion de equipos
Baja voluntaria por mejora de puesto

Banco Santander

Enero 2000 hasta Octubre 2002

Banca

Jefa de agentes.

Gestion y control departamento comercial en todas
sus funciones de ventas

Baja voluntaria por desarrollo profesional.

SIDNEY TASK FOSK para Banco Santander
Desde octubre 1999 hasta enero 2000
Banca

Gestora de clientes

Realizacién de tareas de captacion, venta y
seguimiento de clientes y no clientes, tanto
personas fisicas como juridicas.

Baja voluntaria por desarrollo personal.

SIDNEY TASK FOSK para Banco Santander
Desde enero 1998 hasta octubre de 1999
Banca

Comercial

Gestion de financiaciones a plazo.

Baja voluntaria por desarrollo profesional.



FORMACION ACADEMICA

Titulacion Universitaria:

FORMACION COMPLEMENTARIA:

Licenciada en Derecho por la Universidad de
Valencia.

Curso en Técnicas Directivas, de febrero a marzo
de 2008, impartido por Banco Pastor.

Curso de Comercio Exterior, de octubre a
noviembre de 2007, impartido por Banco Pastor.

Curso de activo interpretacién de balances,
noviembre de 2005 impartido por Banco Santander.

Curso de seguros Y su fiscalidad, mayo 2005
impartido por Banco Santander

Curso de seguros Y su fiscalidad, mayo de 2005
impartido por el Banco Santander.

Curso de Bolsa, marzo 2004, impartido por la Bolsa
de Valencia.

Curso de Acceso a la Funcién de Director, enero de
2003 impartido por el Banco Santander.

Curso de introduccion a la Politica de Riesgos,
septiembre de 2002 impartido por Banco Santander

Curso de Fiscalidad de Fondos de Inversion, abril
2002 impartido por Banco Santander

Curso de Productos y Servicios a particulares, enero
2002 impartido por Banco Santander.

Curso de prevencién de blanqueo de dinero,
septiembre de 2001, impartido por Banco Santander

Curso de técnicas de Venta, abril de 2001 impartido
por Banco Santander.

Curso de fiscalidad de productos financieros, enero
de 2000 impartido por Banco Santander.

Curso de Recursos Humanos, abril, mayo de 1999
impartido por la Universidad de Psicologia de
Valencia.

Curso de Informatica, abril de 1999 impartido por el
Centro I.N.A.D.

Curso tedrico y practico: liquidaciéon impuesto,
sucesiones-donaciones, Enero a Junio de 1998
impartido por la Consejeria de Hacienda.



APTITUDES INFORMATICAS

Sistema operativo:
Procesador de Texto:

Hoja de Calculo:

Base de Datos:

Disefio Gréfico:

Disefio Fotografico:
Programa de Contabilidad:
Internet:

IDIOMAS

APTITUDES SOCIALES

APTITUDES ARTISTICAS

AFICIONES COMPLEMENTARIAS

Deportes:
Actividades:

NOTA

Windows Milenium y XP, nivel avanzado.
Microsoft Word, nivel avanzado.

Microsoft Excel, nivel avanzado.

Microsoft Access, nivel avanzado.

Microsoft Power-Point, nivel medio.

Photo Suite SE, nivel medio.

Contaplus y Facturaplus, nivel medio.

Dominio de Internet como herramienta profesional
béasica de comunicacion y acceso a informacion
relevante.

Inglés: Nivel alto de comprensidn, expresioén verbal
y medio en escritura.
Titulo obtenido en Trinity College

Valenciano: Nivel alto de comprensién, expresién
verbal y medio en escritura.

Buenas relaciones publicas y don de gentes.
Capacidad de escuchar, y claridad en la exposicién
de ideas. Dotes de comunicaciéon por mi experiencia
frente a los clientes, saber estar y comportamiento
apropiado a nivel socio-cultural del interlocutor,
capacidad para el trabajo en equipo.

Escritura: facilidad de palabra y capacidad de
redaccion de textos de caracter técnico-juridico.

Footing, natacion.
Lectura, senderismo.

Monitora de campamento titulada desde 1990.

Me considero una persona activa, vital, responsable
y ordenada de caracter agradable y emprendedora,
acostumbrada al trabajo en equipo y sobre todo con
capacidad para poder ejercer puestos de gran
responsabilidad.



