JOSE ENRIQUE SANICOBALDO CORTES
sanicobaldo@hotmail.com

697 138 105

PERFIL PROFESIONAL

Profesional comercial, con amplia experiencia en el sector publico y privado (pymes).
Capacidad de trabajo en equipo y también en proyectos mas personales.

Habilidad de comunicacidn y liderazgo, desarrollando y motivando equipos para la
consecucion de objetivos.

Capacidad de andlisis y solucidn de problemas, dedicacidn absoluta para conseguir objetivos
y/o mantener niveles de calidad en la gestion.

Alta capacidad de adaptacién y aprendizaje.
Habilidad de negociacion.

Alto grado de conocimiento de las administraciones publicas.

CAPACIDADES DEMOSTRADAS

Direccién de equipo comercial: distribucidon de tareas y motivacién del mismo para conseguir
los objetivos planteados. (FIME HISPANIA/PAPAS VICENTE VIDAL)

Redaccion de informes de proyectos ejecutados. (IDILIK PROGES/GEISEREVENTS)

Direccién y gestibnde personal en diferentes areas de la administracién publica
(AYUNTAMIENTO).

Gestidon de presupuestos, elaboracién y desarrollo (FIME HISPANIA, IDILIK, GEISEREVENTS,
AYUNTAMIENTO)

Gestion de compras y ventas de material (FIME HISPANIA, IDILIK, GEISEREVENTS,
AYUNTAMIENTO).


mailto:sanicobaldo@hotmail.com

OBJETIVOS CONSEGUIDOS

Creacidn y consolidaciéon de cartera de clientes en Valencia y Castelldn (FIME HISPANIA/PAPAS
VICENTE VIDAL).

Alta repercusidon social y medidtica en proyectos/actividades desarrollados (IDILIK
PROGES/GEISEREVENTS).

Valoracidn positiva de los clientes, test mediante. (IDILIK PROGES/ GEISEREVENTS).

FORMACION
Curso MARKETING ONLINE, COMUNICACION DIGITAL Y RRSS (90 h.) (MASTER-D).
Curso TECNICAS, HABILIDADES Y ESTRATEGIAS DE VENTAS (90 h.) (MASTER-D).
Curso ESPECIALISTA EN DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS (240 h.) (IMF).
FP Il RAMA ADMINISTRATIVO (C.E. SAN JAIME APOSTOL 1996/1999).
BUP + COU (C.E. SANTA MARIA DE EL PUIG (1990/1994).
IDIOMAS:
-castellano (nativo)
-valenciano (nativo)
- inglés (nivel B1)
- italiano (basico)
Permiso de conducir Ay B.

EXPERIENCIA LABORAL

-- Grupo Blinker: (Agente Comercial):
* Venta de suministros industriales en division metal/madera

-- CODERE: (Asesor comercial HORECA):
* Comercial maquinas de juego tipo B y de apuestas deportivas en canal
HORECA

-- IDILIK PROGES: (Administrador/gerente):

* Proyecto personal iniciado desde 0, desempefiando todas las funciones
requeridas, tramites para dar de alta empresa, accion comercial, ideacion y gestién de
proyectos, elaboracién de presupuestos, compras de material, gestidon de personal, etc.

-- GEISEREVENTS: (socio fundador):

* Tramites iniciales de la empresa, desarrollo de proyectos, accién comercial,
elaboracion de presupuestos, compras de material, gestion de personal, aportacidn de clientes
y proyectos.



-- AYUNTAMIENTO DE MASSAMAGRELL: (area de administracidon/gestion):

* Gestidon de diversas areas, interior, personal, juventud, deportes, urbanismo,
comunicacion, normalizacién lingliistica, nuevas tecnologias.

-- PAPAS VICENTE VIDAL: (4drea comercial, responsable de ventas pequefio y mediano
comercio zona Valencia Norte y provincia de Castellén)

* Gestién comercial de introduccién del producto en cartera en comercios,
creacién de equipo de trabajo, creacién e implementacion de cartera de clientes, prospeccién
de mercado, disefio y desarrollo de acciones comerciales, evaluaciones periddicas del trabajo
realizado.

-- FIME HISPANIA: (area comercial, vendedor de productos en catdlogo, zona Valencia Norte y
Castelldn).

* Venta de productos de ferreteria industrial en comercios del sector
automocién, madera, hierro, aluminio, cristal, etc. Catdlogo con mds de 1000 referencias,
tornilleria, abrasivos, maquinaria ligera, productos quimicos, etc.

OBJETIVOS PERSONALES:

Soy una persona con un cardcter afable, extrovertido, alegre, una persona que suele lograr lo
gue se propone porque creo que los éxitos son consecuencia directa de las decisiones que uno
toma y de los limites que uno se ponga. Somos lo que aprendemos, y aprendemos todo el
tiempo. Mejorar constantemente lo que soy y lo que me rodea es uno de mis objetivos.

Mi esfuerzo y compromiso con las responsabilidades asignadas, sumado a mi experiencia vital
hacen que me sienta capacitado para el desempefio de cualquier oportunidad en la que pueda
desarrollar mis habilidades y capacidades en un trabajo que me permita desenvolverme
plenamente.



