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INFORME DEL CANDIDATO:

ID 47771
Andrea Poli

EDAD:
51 anos

INFORME DE LA ENTREVISTA :

Andrea aporta una Formaciéon Académica Superior, cursé una Formacién de Grado
Superior como Técnico Informdtico. Posteriormente, realizd la Licenciatura en
Sociologia Econdmica a través de la Universidad "La Sapienza" (Roma). Eligié esta
formacidn por sus inquietudes personales mas que por el desarrollo profesional.

En su experiencia en Espafa, se ha centrado en el mundo del vino, habiendo
adquirido recientemente la formacién Wineset Nivel 2.

Candidato de nacionalidad italiana pero residente en Galicia desde el afio 2014. En su
experiencia en Italia trabajé en posiciones relacionadas con departamentos de
compras y ventas. En el afo 2014 toma la decisién de cambiar su residencia por
motivos personales, asentdandose en Espafia, y mds concretamente en Vigo.

Comienza su andadura en nuestro pais a través de contratos temporales y también
mercantiles, encontrando su experiencia en hosteleria a través de Disbepo, cambiando
por una mejora a J&J Distribuciones. Con ellos ocupd la posicion de Comercial durante
casi 9 afos, hasta encontrar la oportunidad de ser Delegado en la bodega actual.

A nivel competencial, destacamos los siguientes puntos:

Candidato que aporta conocimiento del canal hosteleria directa asi como de la
gestion de distribuidores. Con la especialidad, conocimiento y pasién hacia el mundo
del vino, lo que hace de él una persona dptima para ocupar este tipo de posiciones.
Destacamos de él su don de gentes y también versatilidad.

Aporta empatia asi como inteligencia emocional, destacando su proactividad vy
también iniciativa. Tiende siempre a aportar ideas nuevas y propuestas que ayuden al
desarrollo de la actividad y a la mejora continua. Constante pero ambicioso al mismo
tiempo, buscando crecer profesionalmente y asumir nuevos retos. Cuenta con la
ilusion, motivacién y positividad necesaria para afrontar tanto los éxitos como los
fracasos.



A nivel personal, se trata de una persona de caracter simpatico y extrovertido, con
don de gentes y buena capacidad relacional ademas de legal, serio y profesional.

e REFERENCIAS:

- Hemos solicitado referencias a su empresa inmediatamente anterior. Hablamos
con uno de los socios de Distribuciones de J&)J quien nos confirma fechas,
puestos asi como funciones realizadas. Nos confirma que siempre ha estado muy
contento con él puesto que cumplia objetivos y estuvo muy involucrado con la
empresa. Le recomienda con rotundidad.

e SALARIO ACTUAL:

Andrea actualmente percibe aproximadamente 275000fb/a mdas 20% aprox de
variable.

e EXPECTATIVAS SALARIALES:

Sus expectativas estan mas relacionadas con un proyecto interesante y de futuro. Se
plantearia aceptar una oferta econdmica con condiciones similares.

e PROYECTO OSBORNE: ( porque le interesa el proyecto)

Conoce la compaiiia y le parece que con su incorporacién a la misma daria un salto
profesional cualitativo. Le parece interesante la diferenciacion de productos ademas
de ser una primera marca a la que representar, siendo una Multinacional espafiola.
Le ofreceria perspectiva y también crecimiento profesional, criterios que considera
fundamentales para poder dejar su empresa actual.



