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Francisco José Campos

EDAD:
43 ainos
INFORME DE LA ENTREVISTA :

Francisco inicid la Licenciatura de Matematicas hasta tercer curso. No continud
esta formacién porque comenzé a trabajar y se sentia mas motivado por formar parte
de proyectos dentro del ambito comercial. Siempre ha compaginado estudios y
trabajo.

Cuenta con una amplia experiencia dentro del sector comercial en diferentes
sectores de actividad: telecomunicaciones, farmacia/herboristerias y consumo.

En este ultimo se condolida de la mano de una empresa distribuidora vy
posteriormente de marcas como Ron Legendario y Marie Brizard. Sus cambios
curriculares son justificados por mejora o por cuestiones externas al propio candidato
(tres ultimas compaiiias). Es una persona fiel, de empresa y de valores con el proyecto
gue le respalda.

Conocedor del canal de hosteleria de diferentes zonas del territorio nacional
(Aragdn, Lérida, Tarragona, Burgos,...) ha trabajado tanto en negociaciones directas
como de la mano del distribuidor/es.

A nivel competencial, destacamos las siguientes:

Candidato proactivo, dindmico y de cliente. Es un perfil honesto y transparente
tanto con la empresa de la que forma parte como con su cartera de contactos. Ante los
problemas vy dificultades, se implica con seriedad asumiéndolos como un reto y una
experiencia para continuar mejorando y aprendiendo. Transmite confianza y fiabilidad
al cliente y otorga mucha importancia al crecimiento del proyecto para el que trabaja.

Candidato enfocado a resultados. Ha trabajado tanto con objetivos cualitativos
como cuantitativos (venta neta,...). Es una persona con cardcter analitico a la hora de
trabajar una serie de pasos para su consecucion.

Auténomo y con una buena gestidn de informacion. Trabaja con planificaciones
establecidas y consensuadas con Direccion.



e REFERENCIAS:
Estamos pendientes de poder contactar con el Area Manager de Maria Brizard.
e SALARIO ACTUAL:
Actualmente se encuentra desempleado tras una reestructuracién de compafiia.
e EXPECTATIVAS SALARIALES:

Su ultima banda salarial ha sido de 28000 € b/a + 7000 € b/a. No tiene unas
expectativas salariales determinadas, sino formar parte del proyecto.

e PROYECTO OSBORNE: ( porque le interesa el proyecto)
Le interesa el proyecto de Osborne por la importancia de compaiiia, le encanta la

marca y los valores de la misma. La conoce y quiere formar parte de su estructura
comercial.



