caceis

INVESTOR SERVICES

ATTESTATION DE TRAVAIL

Luxembourg, le 21 février 2018

CACEIS Bank, Luxembourg Branch, dont le siége social est établi & Luxembourg, 5, allée
Scheffer L-2520 Luxembourg, représentée par Mayréve Wathelet, Payroll and Personal
Administration Officer,

atteste par la présente que Mademoiselle Laura BERCIANOS, domiciliée au 32, Rue de
Strasbourg L-2560 LUXEMBOURG, a été employée dans notre Société, du 01/03/2016 au
28/02/2018 sous contrat a durée déterminée.

Pour faire valoir a qui de droit.

Département des Ressources Humaines

CACEIS Bank, Luxembourg Branch

5, Allée Scheffer L-2520 Luxembourg - Adresse Postale: BP 1104 L-1011 Luxembourg
Tél. +352 47 67 9 - Fax +352 47 67 68 69
R.C.5. Luxembourg : B209310 - TVA : LU 28850859

o WWw.caceis.com




caceis

INVESTOR SERVICES

CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE DETERMINEE

ENTRE :

CACEIS Bank Luxembourg, dont le siége social est établi & Luxembourg, 5, allée Scheffer L-2520
Luxembourg, représentée par Monsieur Pierre CIMINO, Administrateur Délégué et Madame Anne-
Catherine LOISEAU, Directrice des Ressources Humaines,

ci-aprés qualifiée « la Bangue »,

et

Mademoiselle Laura BERCIANOS domiciliée au 5, rue du cimetiére L-1338 LUXEMBOURG

ci-aprés qualifiée « la Salariée »
il a éte convenu ce qui suit :

Art. 1 - La Banque engage' Mademoiselle Laura BERCIANOS & partir du 01/03/2016 jusqu'au
31/08/2016. Elle sera affectée au département «Fund Distribution Services».

Art. 2 - Le contrat est conclu pour une durée déterminée de 6 mois, dans le cadre d'un accroissement
temporaire et exceptionnel de I'activité de la Banque lié au projet Comet et a son suivi. |l sera confirmé
a l'issue d'une période d'essai de 2 mois au cours de laquelle chacune des parties a la possibilité de le
résilier, par lettre recommandée, sous réserve du préavis légal. Ce contrat est régi par les dispositions

du Code du Travail ainsi que par la Convention Collective de Travail des Employés de Banque.

Art. 3 - Les parties peuvent décider d'un commun accord de renouveler le présent contrat de travail
au maximum deux fois pour une durée déterminée. La durée totale du contrat & durée déterminée ne

peut toutefois excéder 24 mois, renouvellements compris.
Art. 4 - La durée de travail est de 40.00 heures par semaine réparties sur cing jours ouvrables.

Instaurée actuellement sous forme d'horaire variable, celle-ci pourra varier en fonction des besoins de

la Banque en général, et en fonction des divers services et départements en particulier.

CACEIS Bank Luxembourg

5, Allée Scheffer L-2520 Luxembourg - Adresse Postale: BP 1104 L-1011 Luxembourg y n‘:\\)\/
Tel. +352 47 67 9 - Fax +352 47 67 68 69 [\
Société Anonyme - R.C.5. Luxembourg 91.985 \
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INVESTOR SERVICES

AVENANT AU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE DETERMINEE

ENTRE :

CACEIS Bank Luxembourg, dont le siége social est établi & Luxembourg, allée Scheffer
Luxembourg, représentée par Monsieur Pierre CIMINO, Administrateur Délégué et Madame Anne-
Catherine LOISEAU, Directrice des Ressources Humaines,

ci-aprés qualifiée « la Banque »,

et

32, Ave de Ghobsurs L-2565
Mademoiselle Laura BERCIANOS domiciliée au Mnme&e;e_lﬂ—_ﬁzg LUXEMBOURG, ci-

aprés qualifiée « la Salariée »
il a été convenu ce qui suit :

Conformément a l'article L.122-5 du Code du travail, les parties ont convenu d’'un commun accord ce

qui suit :

Le contrat de travail 2 durée déterminée, signé par les parties en date du 26/01/2016, est renouvelé a
compter du 01/09/2016, dans le cadre d'un accroissement temporaire et exceptionnel de I'activité de
la Banque lié au projet COMET et a son suivi.

Le présent avenant prendra donc fin le 28/02/2017.

Les autres clauses du conirat de travail restent inchangées.

Ainsi fait en double exemplaire & Luxembourg, le 12/08/2016.

CACEIS Bank Luxembourg

5, Allée Scheffer L-2520 Luxembourg - Adresse Postale: BP 1104 L-1011 Luxembourg
Tél. +352 47 67 9 - Fax +352 47 67 68 69

Saciété Anonyme - R.C.S. Luxembourg 91.985
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INVESTOR SERVICES

AVENANT AU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE DETERMINEE
(2EME AVENANT)

ENTRE :

CACEIS Bank, Luxembourg Branch, dont le siége social est établi & Luxembourg, allée Scheffer
Luxembourg, représentée par Monsieur Pierre CIMINO, Managing Director et Madame Yveline
HERFELD, Head of Payroll and Talents Management,

ci-aprés qualifiée « la Banque »,

et

Mademoiselle Laura BERCIANOS domiciliée au 32, Rue de Strasbourg L-2560 LUXEMBOURG, ci-

aprés qualifiée « la Salariée »
il 2 été convenu ce qui suit :

Conformément a l'article L.122-5 du Code du travail, les parties ont convenu d’un commun accord ce

qui suit :

Le contrat de travail & durée déterminée, signé par les parties en date du 26/01/2016, est renouvelé &
compter du 01/03/2017, dans le cadre d'un accroissement temporaire et exceptionnel de I'activité de
la Banque.

Le présent avenant prendra donc fin le 28/02/2018.

Les autres clauses du contrat de travail restent inchangées.

Ainsi fait en double exemplaire a Luxembourg, le 27/01/2017.

La Salariée

CACEIS Bank, Luxemboturg Branch

5, Allée Scheffer L-2520 Luxembourg - Adresse Postale: BP 1104 L-1011 Luxembourg
Tél. +352 47 67 S - Fax +352 47 67 68 69

R.C.5. Luxembourg : B209310 - TVA : LU 28850859
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Madame/Monsieur,

Madame BERCIANOS Lzaura a travaillé dans notre entreprise CACEIS
Luxembourg du 02 mars 2015 au 28 février 20717. Au cours de ceite période,
elle a occupé le poste de Transfer Agent au sein du département Fund
Distribution, sous ma respcnsabilité.

Durant les 2 années passées au sein de l'entreprise, Laura a été amenée a
prendre en charge le traitement de différents fonds d'investissement, y
compris des fonds spécifiques tels que les fonds prime TA. Elle a éié¢ amenée
a traiter les suspens cash et titres, a particiver a la résolution des erreurs
opérationnelles et a prendre en charge les demandes de nos clients, y
compyris les plus sensibles.

Laura a a cceur d’apprendre et comprendre ce qgu'elle fait. Elle a été¢ amenée
a devoir s'adapter aux imprévus et aux différentes circonstances du quotidien.
Laura a moniré sa capaciie a évoluer dans un environnement stressant et a
respecter les délais imposes. De plus, elle a un contact client trés développé
ef sa pratique des langues étrangéres offre un atout supplémentaire pour les
interlocuteurs. Laura a également démontré sa capacité a travailier en équipe,
se portant disponible pour ses collégues au quctidien.

Me tenant a votre disposition pour toute demands d'information
complémentaire concernant Madame Berciancs, je vous prie de recevoir mes
salutations distinguées.

Mme ALUNNI-MINCIOTT] Jessica

Jessica ALUNNI-MINCIO
Fund Distribution Servi




