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• Puesto o cargo ocupados 

• Principales actividades y
responsabilidades 

noviembre de 2018 a diciembre 2019
GRUPO PRODIEL, S.L. 

ENERGÍAS RENOVABLES 

RESPONSABLE CORPORATIVO DE RIESGOS Y SEGUROS. 

Análisis, valoración y suscripción de riesgos a nivel nacional e internacional, negociación con 

brókers, revisión de clausulados, definición y auditoría de procesos, control de actividad, gestión 

de siniestros, formación al resto de áreas y delegaciones, así como reporte periódico al Comité 

de Dirección. 

• Fechas septiembre de 2013 a octubre de 2018. 

• Nombre y dirección del empleador GESVALT, SOCIEDAD DE TASACIÓN, S.A. 

• Tipo de empresa o sector VALORACIONES – TASACIONES - CONSULTORÍA 

• Puesto o cargo ocupados DELEGADO TERRITORIAL ANDALUCÍA OCCIDENTAL Y EXTREMADURA. 

• Principales actividades y
responsabilidades 

Dirección técnica para nuevo negocio y optimización de cartera, elaboración de presupuestos 
anuales, planes de negocio, revisión de acuerdos comerciales, planificación de actividad, 
desarrollo de nuevos acuerdos a través de delegaciones y agentes vinculados, selección de 
personal, formación, auditoría y seguimiento. 

• Fechas octubre de 2006 a agosto de 2013. 

• Nombre y dirección del empleador ADMIRAL INSURANCE COMPANY LIMITED, SUCURSAL EN ESPAÑA, Albert Einstein s/n, 
edifício Insur 2º planta. 

• Tipo de empresa o sector SEGUROS 

• Puesto o cargo ocupados RESPONSABLE TÉCNICO DE SUSCRIPCIÓN/CONTRATACIÓN, NEGOCIO Y LEGAL. 

• Principales actividades y
responsabilidades 

Gestión de grandes cuentas, definición de sla´s, análisis de la competencia, negociación con 
entidades aseguradoras y prestadoras de servicios, control y redefinición de productos, project 
manager, elaboración de presupuestos,  redacción de contratos, revisión de clausulados, 
desarrollo de condicionados, gestor de cargos por gestión en la mediación de seguros, 
suscripción de riesgos, definición y auditoría de procesos y personas, monitorizaciones de 
actividad, encargado de formación al resto de áreas y control de fraude. 

M O D E L O  D E

C U R R I C U L U M  V I T A E

E U R O P E O

EXPERIENCIA LABORAL



   EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

• Fechas septiembre de 2012 a octubre de 2013. 

• Nombre y tipo de organización que
ha impartido la formación 

ESCUELA DE NEGOCIOS ITEAP (Instituto Técnico de Estudios Aplicados) 

• Principales materias o capacidades
ocupacionales tratadas 

Dirección estratégica, habilidades directivas, marketing, gestión empresarial, publicidad, 
dirección comercial y financiera, recursos humanos. 

• Título de la cualificación obtenida MBA (Administración y Dirección de Empresas) 1.200 horas 

• Fechas septiembre de 2011 a enero de 2012 

• Nombre y tipo de organización que
ha impartido la formación 

SAN ROMÁN CONSULTORÍA Y FORMACIONES 

• Principales materias o capacidades
ocupacionales tratadas 

Actores del coaching, modelos de implementación, habilidades y competencias del coach, 
diseño y desarrollo de un proceso de coaching, tipos de coaching, herramientas del coach y 
puestas en escena con casos reales. 

• Título de la cualificación obtenida CURSO DE COACH PROFESIONAL, 200 HORAS 

• Fechas octubre de 2009 a abril 2010 

• Nombre y tipo de organización que
ha impartido la formación 

AEMES (ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE LA MEDIACIÓN) 

• Principales materias o capacidades
ocupacionales tratadas 

Modalidades de seguro, eficacia en la contratación, coberturas, exclusiones, prima de riesgo, 
afianzamiento, caución, seguros multi-riesgo y consorcio. 

• Título de la cualificación obtenida   CURSO DE CONTRATACIÓN, TARIFICACIÓN Y COBERTURA, 300 HORAS. 

• Fechas octubre de 2000 a junio de 2005 

• Nombre y tipo de organización que
ha impartido la formación 

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE (SEVILLA) 

Título de la cualificación obtenida  LICENCIADO EN DERECHO (DOBLE ESPECIALIDAD, NOTA MEDIA: SOBRESALIENTE)  

CAPACIDADES Y APTITUDES 

PERSONALES

CAPACIDADES Y APTITUDES 

TÉCNICAS 

• Fechas septiembre de 2005 a octubre de 2006 

• Nombre y dirección del empleador GARRIGUES, Avenida de la Palmera 19. 

• Tipo de empresa o sector ASESORÍA/AUDITORÍA 

• Puesto o cargo ocupados ABOGADO 

• Principales actividades y
responsabilidades 

Asesoramiento integral de empresas y personas físicas, redacción de documentos y asistencia a 
juicio (procesal) y acompañamiento (arbitraje). 

• Fechas  julio de 2005 a septiembre de 2005 

• Nombre y dirección del
empleador 

 BANKINTER, Santa María de Gracia 5 

• Tipo de empresa o sector   BANCO 

• Puesto o cargo ocupados   GESTOR DE BANCA PARTICULAR Y PYMES. 

• Principales actividades y
responsabilidades 

 Asesoramiento a clientes del banco así como ofrecimiento y gestión de productos. 

Me considero una persona seria, disciplinada, entusiasta, comprometida, sociable, dinámica, 
acostumbrado a trabajar bajo presión, resiliente y hecha a trabajar en equipo. 

Conocimientos informáticos a nivel avanzado (Paquete Office, Outlook, Sql, Microstrategy, 
manejo de diferentes bases de datos jurídicas, Internet y correo electrónico). 

Inglés con nivel avanzado, realización de diferentes cursos online, así como Training 
semanal de 2006 a 2013 impartido en la sede de mi última empresa Admiral Insurance 
Co mpany Limited (empresa británica con sede en Sevilla). Alemán a nivel iniciación. 

 OTROS           Ca         rnet    de conducir. 
Vehículo propio. 
Disponibilidad para viajar. 




