
MIQUEL V. 

 
Fecha de nacimiento: 27 de Septiembre de 1994 

 
EDUCACIÓN 

 
2012-2016: Grado de Economía en Universitat Pompeu Fabra 

 
 Agosto 2015-Diciembre 2015: Intercambio en Radboud University, Holanda 

2000-2012: Primaria, Secundaria y Bachillerato en el Colegio Viaró 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

Mayo 2018-Actual: Brand & Trade Manager en Masoliver Comercial 

 
 Creación e implementación de planes de marketing. 

 Definición y coordinación de la estrategia de la marca. 

 Negociación de acuerdos anuales con proveedores (precios, inversiones, etc.). Gestión y control 

de presupuesto de la marca. 

 Desarrollo y coordinación con el equipo de ventas en el diseño e implementación de los planes 

promocionales en el canal (Off Trade-On Trade). 

 
Marzo 2017-Mayo 2018: Junior Strategy Consultant en Cluster Development 

 
 Mapeo y análisis estratégico para la activación y desarrollo del clúster a través de procesos 

participativos que involucran a las empresas. 

 Contacto directo con clientes, CEOs y emprendedores de empresas para entrevistar y discutir 

con ellos posibles escenarios y estrategias. 

 Internacionalización de productos alimentarios junto con la implementación de planes de 

marketing. 

 
Agosto 2016-Marzo 2017: Brand Manager Assistant en Unilever 

 
 Realización de planes de marketing. Análisis de mercado e impacto de las acciones de la marca 

y la competencia (Sell in&Sell Out). 

 Gestión y control del presupuesto general de las marcas junto con el desarrollo y ejecución de 

las campañas. 

  Responsable de campañas digitales y optimización de SEM con el objetivo de conseguir reach y 

engagement. 

 Gestión y coordinación de la implantación de materiales POS. 

Diciembre 2015- Julio 2016: Product Manager Assistant en Compo Ibéria SL 

 Análisis de competencia, estacionalidad y cierre de ventas mensuales. 

 Gestión de categoría y recomendación de surtido, junto con formación por parte de Nielsen. 

 Responsable de la comunicación de la empresa: redes sociales y medios tradicionales. 

 Seguimiento y control del material de punto de venta. 

 
OTRA INFORMACIÓN 

 

Idiomas: castellano y catalán (lengua materna), inglés (nivel alto). 

Voluntariados: Raval Solidari (2012-2014), Help (2010-2012). 

Asociación Thomas Moore (2012-2015). 

 
Co-fundador y capitán del equipo de fútbol Monterols F.C. en la liga regional 4ª de la federación catalana 

de fútbol (2012-2014) y capitán del club de fútbol Padua (2011-2012). 


