Curriculum vitae

ID-9130 Maria

a) Dades personals:

Adreca: (07004) Palma

Lloc de naixement: Palma de Mallorca.

Nacionalitat: espanyola.

b) Formacié Académica:

- He realitzat un postgrau en " Dinamitzador esportives per persones mayors".2010 al
FUEIB.

- Soc diplomada en " Magisteri d’ Educacio Fisica" en juny del 2008 en la Universitat de les

llles Balears.

- Tinc el Postgrau en “Habilitats fisic-saludables” 2008-2010 al FUEIB
- També tinc el titol de Técnica Superior en “Imatge per el diagnostic”. Titol Homologat en
juny del 2004.

c) Formacié Complementaria.

e Idiomes: catala nivell C Anglés (nivell mig) francés (nivell inicial).
Curso monografic d’anglés, Escola Oficial d’ldiomes (2009) Nivell avangat. 20 h

e Coneixements Informatics: Word(100h) , Excel(20h), Access (20h) , Internet
Explorer(100), pagines web (100h), Power point (100h), Blocs i pissarres digitals
(20h), Facebook 20h.

e He fet molts de cursos de formacié Continua: Cursos, Diplomes Congressos,

seminaris, Simposiums i jornades a distancia.



d) Experiéncia professional:

- Actualment estic fem feina a Grupo La Casa estic duem els dos canals ales Balears tant
Impuls com alimentacié. Les meves competéncies som negociar noves referencies,

segones exposicions, campanyes, motivar als equips de ventes de tots els distribuidors.

-Grupo Campari desempenyava la funcié de promotora a les Balears. Les competéncies
que desenvolupava : formacio i assessorament per la millora del funcionament de I'equip,
assessorament a clientes i treballadors dels clients per millorar les seves ventes per medi
de recursos proporcionats per 'Empresa i altres confeccionats per jo de manera creativa i

original.

- Nexipharma Alliance Healthcare 2020-2021 com Gestora de punt de venta en les
farmacies de Mallorca Menorca. Les meves funcions es dirigir als diferents persones del

magazent i augmentar pedidos per mitja de dobles exposicions.

- També he fet feina a Coca Cola European Parnerts des de 3 marg fins el 31 desembre
2019 al departament de desenvolupament de mercat. Les competéncies que
desenvolupava : formacié i assessorament per la millora del funcionament de I'equip,
assessorament a clientes i treballadors dels clients per millorar les seves ventes per medi
de recursos proporcionats per 'Empresa i altres confeccionats per jo de manera creativa i
original. La finalitat es planificar pla de millora per fomentar les ventes del client i en

consequéncia millorar les ventes de 'empresa planificant.

Per aquesta rad puc assegurar que m’agraden els reptes i el projectes de millora.

- També del 15 de agosto del 2015 fins febrer del 2018 vaig treballar a ’'empresa Garcia

Carrion com Key a Count de comptes regionals.

-De mar¢ a agosto de 2015 vaig treballar com Delegada Regional en Destil-leries Santa

Cruz.

- Anteriorment en abril 2012 al 31 desembre de 2014 vaig treballar per COCA COLA en

Cobega Internacional Parnerts en el Departament de Desenvolupament de Mercat.

- Durant dos anys vaig impartir cursos bonificats per la SS per 'empresa FEIM GAM i

varem nombrar delegada comercial a Balears.



- També he estat al Grupo Vértice donant formacié continua per els treballadors en la

promocié de la temporada 2012/2013.

- He fet feina en el "Col-legi Nostra Senyora de I’Esperan¢a" vaig cobrir una baixa
meédica de 2 meses Inici 15/09/11 fins 11/11/11

- Vaig concursar i guanyar una plaga temporal per desenvolupar la feina de Monitora
esportiva al "Centro Penitenciari de Palma de Mallorca"™ 01- 09-2010 fins 31-01-2011.
M’ encarregava d’organitzar, dirigir i realitzar totes les activitats esportives i ludiques que

s’esdevenien al centre.

- Vaig concursar i guanyar una plaga temporal per desenvolupar el Projecte Educatiu:
MALLORCA RECICLA. De I’Ajuntament de Palma. La meva feina consistia en fer un
assessorament especific de cada escola per ser més sostenible. Una vegada realitzada
'auditoria planificaven la feina a realitzar i donaven cursos del formacié a tot el centre
educatiu. Els cursets que realitzaven als docents eren de: reciclatge, de residus, de
materials, de tractament de residus entre d’altres. A més, realitzava tallers educatius amb

els alumnes i families per exemple: tallers de paper, marionetes, materials reutilitzats ...

Inicio 3/10/09 fins 14/03/10

- He fet feina como mestra de informatica al Programa de reinsercié laboral per els
serveis socials del Poligon de Llevant. Inici 01/02/09 fins 31/04/2009

- Monitora de activitats extraescolars en la empresa” H20” como monitora de
informatica a la escola de Sant Jordi. També per la mateixa empresa he fet xarrades en les

escoles que ens contractaven sobre medi ambient. Inici 08/01/09 fins 22/06/11

- Monitora “Play english” empresa H20 a 'escola publica de Son Rullan Inicio 08/01/09
fins 31/05/09

- Monitora encarregada de I’escola matinera de Sant Jordi contractada per H20
08/01/09 fins 22/06/09

- També he treballat a 'empresa “Ames” en los Serveis Socials de la Plaza Espana y
al Poligon de Llevant. La meva consistia en fer que els alumnes nouvinguts s’adaptaran el
millor possible. 08/01/09 fins 31/05/09



f) Altres dades d’interés.

Col-laboro i participo amb el grup de la Comunitat d’ Educacio Fisica del Valor de 'Educacié
fisica, en diverses propostes innovadores per millorar la educacié. Per tant, estic al dia de
les millores propostes educatives, per els diferents autors per Millorar 'Educacio i faig feina
amb una enfocament competencial . A més les he posat en practica a les meves classes
obtenint la participacid, cooperacié i motivacié dels meus alumnes, per aconseguir la

inclusio i la equitat del tot el grup.

Per finalitzar destacar que tinc carnet de cotxe i vehicle propi.



