
 

Sales Hunters  - Matrix de evaluación 
  
Nombre del candidato:     Isabel Santos 

 
 

 

COMPETENCIAS 
 

Bajo Alto 
 

COMENTARIOS 1 2 3 4 

 

Comunicación efectiva 
 

☐ ☐ ☐ ☒  

 

Orientación al cliente 
 

☐ ☐ ☐ ☒  

 

Creatividad y curiosidad 
☐ ☐ ☐ ☒  

 

Habilidades 
interpersonales 

 

☐ ☐ ☐ ☒  

 
Negociación 

☐ ☐ ☐ ☒  

 
Perseverancia 

☐ ☐ ☐ ☒  

 
Trabajo en equipo 

☐ ☐ ☐ ☒  

 
Motivación 

☐ ☐ ☐ ☒  

Isabel es Técnica Comercial y desde sus 33 años se ha ido reinventando desde funciones más 
administrativas a funciones más comerciales, tiene experiencia en sectores energéticos y de seguros; indica 
que se encuentra en búsqueda de oportunidades laborales que tengan un producto/servicio interesantes 
y retadores. Durante la entrevista se observa que tiene buenas habilidades comunicativas y que además 
llega a empatizar rápidamente con las personas, consideramos que su candidatura es interesante para esta 
posición ya que comparte el ADN de Phillip Morris.  

 


