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18 de Abril de 1974 
 
 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

• Fechas (de – a) Marzo 2019 - Actualidad 
• Nombre y dirección del empleador InterimGroup 

• Tipo de empresa o sector Trabajo temporal / Outsourcing / Selección y Formación 
• Puesto o cargo ocupados Director de Grandes Cuentas / Director Territorial Centro 

 

• Principales actividades y 
responsabilidades 

Responsable de creación Departamento de Grandes Cuentas. Como Director de Grandes 
Cuentas, responsable de desarrollar la estrategia del departamento, tanto en el área comercial, 
como de solvencia técnica. Captación y desarrollo de negocio de clientes Grandes Cuentas, 
coordinación a nivel nacional, tanto en el área de Servicios Generales como de Trabajo Temporal, 
Selección y Formación. Gestión y Coordinación de personas a nivel nacional 

 

Responsable de la gestión de la cuenta de explotación Como Director Territorial de Zona 
Centro, gestión directa de Grupo de más de 7 personas directas en las distintas oficinas de 
Madrid, control sobre el margen bruto, control de costes, así como control de políticas de gestión. 

 
Responsable desarrollo de proyectos a nivel nacional: actualmente desarrollando varios 
proyectos a nivel nacional de solvencia técnica y tecnológica para aseguramiento del servicio. 
Desarrollando actualmente el procedimiento de servicio del Grupo en coordinación directa con 
todas las personas de la empresa. 
 

 
 

• Fechas (de – a) Marzo 2014 – Marzo 2019 
• Nombre y dirección del empleador Flexiplan SA ETT (GRUPO EULEN) 

• Tipo de empresa o sector Trabajo temporal 
• Puesto o cargo ocupados Gerente de Grandes Cuentas / Control de Explotación 

 

• Principales actividades y 
responsabilidades 

Responsable de la captación y mantenimiento de Grandes Cuentas. Coordinación de las 
mismas con las distintas unidades de negocio a nivel nacional. Establecer estrategia comercial 
de la red comercial, seguimiento del Plan comercial, campañas… 

 
Responsable de la gestión de la cuenta de explotación de Flexiplán a  nivel  nacional, 
estableciendo y desarrollando herramientas de control sobre el margen bruto, control de costes, 
así como diseño de nuevas políticas de gestión. 

 
Responsable desarrollo de proyectos a nivel nacional: implantando el proyecto más 
importante de gestión de explotación de Flexiplán en los últimos años. Consiste en el diseño, 
desarrollo e implantación de un nuevo sistema de control de gestión de explotación, control del 
margen bruto y costes. 
También responsable desarrollo de diversos proyectos como nuevo sistema de pricing comercial. 
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• Fechas (de – a) Julio 2007 – Febrero 2014 
• Nombre y dirección del empleador Flexiplan SA ETT (GRUPO EULEN) 

• Tipo de empresa o sector Trabajo temporal 
• Puesto o cargo ocupados Jefe Regional Madrid 
• Principales actividades y 

responsabilidades 
Responsable de la gestión de la división de Trabajo Temporal del Grupo Eulen en Madrid. 
Gestionando a un grupo de más de 35 personas y una importante cuenta de explotación. 
Realizando funciones propias del puesto, negociación de Grandes Cuentas junto a delegados 
comerciales y colaborando en la implantación del plan comercial a nivel nacional. 

 
Entre Enero del 2010 y Mayo de 2012 también Responsable del Centro de Selección y Empleo 
del grupo Eulen Madrid de Mayo 2012, para la selección de toda la mano obra directa de las 
distintas divisiones de Eulen (Seguridad, Mantenimiento, Sociosanitarios, Limpieza y Servicios 
Generales), gestionando 20 personas en el citado Centro, para un total de gestión de 55 
personas directas entre ambos puestos. 
Responsable del proyecto de desarrollo de un cambio operativo y control de costes del Centro de 
Empleo. 

 
 

• Fechas (de – a) Febrero 2005- Junio 2007 
• Nombre y dirección del empleador GRUPO EULEN 

• Tipo de empresa o sector Servicios de recursos humanos 
• Puesto o cargo ocupados           Técnico Comercial Grupo Eulen Madrid

              Principales actividades y            Realizando labores de fidelización y captación de clientes, principalmente del sector Privado  y en  
                                   Responsabilidades           distintas áreas de negocio del grupo (Limpieza, seguridad, mantenimiento, Trabajo temporal,     
                                                                          Medioambiente y Servicios Sociosanitarios). Colaborando en el desarrollo del departamento   
                                                                           comercial. Miembro del departamento de Innovación del Grupo Eulen. 

 
 

• Fechas (de – a)           Enero 2004 – Enero 2005 
• Nombre y dirección del empleador         Atlas Servicios Empresariales (Grupo Adecco) 

• Tipo de empresa o sector Servicios de Recursos Humanos (Outsourcing) 
• Puesto o cargo ocupados Responsable Comercial 
• Principales actividades y 

responsabilidades 
Realizando  labor  comercial  en  empresa  de  Outsourcing  del  Grupo  Adecco.  Prospección, 
seguimiento y mantenimiento de cartera de clientes. 

 
 

• Fechas (de – a) Abril 2001 – Diciembre 2003 
• Nombre y dirección del empleador Madroño Restauración S.L. 

• Tipo de empresa o sector Hostelería 
• Puesto o cargo ocupados Administrador, Gestor y Socio 
• Principales actividades y 

responsabilidades 
Desempeñando principalmente la gestión del Restaurante, captación de clientes, negociación con 
proveedores, contratación del personal, análisis de ratios económicos, balances… 

 
 

• Fechas (de – a) Mayo 1999 – Febrero 2001 
• Nombre y dirección del empleador Gas Natural 

• Tipo de empresa o sector Sector Energético 
• Puesto o cargo ocupados Gestor Comercial 

              • Principales actividades y           Actividad principal basada tanto en captación y fidelización de clientes, como en comercialización         
                         Responsabilidades           de productos energéticos. 
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• Fechas (de – a) Mayo 1999 – Febrero 2001 
• Nombre y dirección del empleador Gas Natural 

• Tipo de empresa o sector Sector Energético 
• Puesto o cargo ocupados Gestor Comercial 
• Principales actividades y 

responsabilidades 
 
 

 

• Fechas (de – a) 
• Nombre y dirección del empleador 

•Tipo de empresa o sector 
• Puesto o cargo ocupados 

•Principales actividades y 
responsabilidades 

Actividad principal basada tanto en captación y fidelización de clientes, como en comercialización 
de productos energéticos. 

 
 

Febrero 1997-Abril 1999 
Citibank 
Banca 
Gestor Comercial 
Captación de clientes y comercialización de productos financieros. 

 

 
•Fechas (de – a) 

• Nombre y dirección del empleador      
• Tipo de empresa o sector 

 • Puesto o cargo ocupados  
 • Principales actividades y 

responsabilidades 
 
 
 

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 
 
 
 

• Fechas (de – a) 
• Nombre y tipo de organización que 

ha impartido la educación 
• Principales materias o capacidades 

ocupacionales tratadas 
• Título de la cualificación obtenida 

 
 

Idiomas 
 
 

CAPACIDADES Y APTITUDES 
PERSONALES 

 
CAPACIDADES Y APTITUDES 

TÉCNICAS 
 
 

 
       Enero 1996 – Enero 1997 
       Dhl 

Servicios de logística 
Técnico 
Funciones de control financiero, análisis de ratios y datos contables, balances, 
elaboración de informes y presupuestos. 
 
 
 
 
 
 
 
1991-1995 
 

 

Universidad Complutense de Madrid 
 
Especialidad en Dirección Comercial 

 
Licenciada en Administración y Dirección de Empresas 

 
 

Inglés nivel medio / italiano nivel C1 
 
 

 Capacidad de organización y liderazgo, dirección y desarrollo de personas. Alta adaptación al 
cambio y facilidad para las relaciones personales, constante y responsable de mi trabajo. Alta 
capacidad de análisis. 

 
Manejo avanzado paquete Office, As400, BI 
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